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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA DEL DIRETTORE SGA
SULLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTITUTO a.s. 2011/2012

Al Dirigente Scolastico
Ai Revisori dei Conti

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria sulla contrattazione d’istituto per I’anno scolastico
a.s. 2011/2012

La presente relazione tecnico-finanziaria, riguardante la contrattazione integrativa d’istituto
dell’anno scolastico 2011/2012, viene resa secondo le procedure stabilite dall’art. 48 comma 6 del
decreto legislativo 30/3/2001, n°165, dall’art. 2 comma 1 del decreto legislativo 286/99, dalla
circolare MIUR 109/01 e successiva nota ministeriale prot. 367 del 27/7/2001.

Premesso che:

1. il Dirigente Scolastico e le O0.SS. (RSU e rappresentanti territoriali delle organizzazioni
sindacali di categoria firmatarie del CCNL del 24/7/2003) hanno raggiunto un accordo e
siglato un’intesa sulle materie oggetto di contrattazione integrativa di istituto in data
22/11/2011;

il testo dell’accordo e stato inviato a questo ufficio a cura del Dirigente Scolastico;
3. lerisorse per la contrattazione integrativa di istituto erano state preventivamente determinate

e assegnate, dal MIUR con nota nr. AOODGPFB.REGISTRO UFFICIALE.0007451 del

14-10-2011;

no

Esaminato nella sua interezza il testo dell’accordo raggiunto tra le parti;

Visto che I’organico di diritto del corrente anno scolastico relativo al personale docente ed ATA é
di nr. 74 unita;

Visto il programma annuale del corrente esercizio finanziario 2011;

Rilevato che I’accordo in esame si € svolto sulle materie e nei limiti stabiliti dal contratto in vigore
(CCNL 29/11/2007) e delle sequenze contrattuali dell’8/4/2008 e del 25/7/2008 per il personale
ATA,;

Rilevato che I’accordo in esame si € svolto nel rispetto delle competenze degli organi collegiali
(Consiglio d’lIstituto e Collegio dei Docenti) ed individuali (Dirigente Scolastico e Direttore
DSGA);

Accertato che I’accordo in esame comporta oneri, diretti ed indiretti, tutti previsti dal gia citato
CCNL;



ACCERTATO che le risorse finanziarie oggetto della contrattazione per I’a.s. 2011/2012

sono cosi costituite:

Risorse a.5.2011/2012
( Importi Lordo Stato)

Fondo d’istituto a.s 2011/2012 79.628,00
L’art. 4 del CCNL 23-1-09, relativo al biennio
economico 2008/09 ha modificato i parametri di
calcolo del fondo di istituto cha a decorrere dal
1-1-2009 ammonta a euro .......
+
Economia anno precedente 12.646,23
Totale 92.274,93
Funzioni strumentali al POF a.5.2011/2012 12.046,58
(art. 33 CCNL 29/11/2007)
Totale 12.046,58
Incarichi specifici personale ATA a.s.2011/2012 | 3.172,51
(art. 47 CCNL 29/11/2007, c.1 lett. B) come
sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale
ATA 25/7/2008
+
Economia anno precedente 2.144,48
Totale 5.316,99
Attivita complementari di educazione fisica (art. 87
CCNL 29/11/2007) 3.177,70
Totale complessivo Euro 112.816,20

Visto, che la spesa prevista dalla contrattazione d’istituto del 22/11/2012 e stata cosi distinta:

e per il personale docente

Importo Lordo Stato

Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e alla
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica
(art. 88, comma 2, lett. a) CCNL 29/1107)

Euro 975,35

Attivita aggiuntive di insegnamento
(art. 88, comma 2, lett. b) CCNL 29/11/07)

Euro 42.729,40

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento
(art. 88, comma 2, lett. d) CCNL 29/11/2007)

Euro 17.091,76

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2,
lett. f) CCNL 29/11/2007)

Euro 4.180,05

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita
deliberata nell’ambito del POF
(art.88, comma 2 lettera K) CCNL 29/11/2007)

Euro 0




Funzioni strumentali al POF 12.046,58
(art. 33 del CCNL 29/11/2007)

Attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007) Euro 3.177,70

TOTALE complessivo Euro 80.200,84

e peril personale ATA

Importo lordo dipendente

Prestazioni aggiuntive del personale ATA Euro 19.385,48
(art. 88, commaz, lettera €) CCNL 29/11/2007)
Compenso per la quota variabile dell’indennita di Euro  3.941,00

direzione al DSGA
(art.89, CCNL 29/11/2007 come sostituito dalla
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007) Euro 5.042,60
Somma prevista per la sostituzione del D.S.G.A. Euro 1.327,00
TOTALE complessivo Euro 29.696,08

Accertato che la spesa complessiva rientra nei limiti delle disponibilita finanziarie ammontanti a
euro 112.816,20

Accertato che a fronte delle disponibilita e stata prevista un’utilizzazione totale delle risorse pari ad
euro 109.896,92 ( in percentuale 97,42%)

Premesso che i parametri di base per il calcolo per la determinazione del fondo dell’istituzione
scolastica previsti all’art. 85 del CCNL 29/11/2007 e di cui all’Intesa con le organizzazioni
Sindacali di comparto scuola sottoscritta il 31 maggio 2011 sono i seguenti:

e euro 4.056,00 per ciascun punto di erogazione del servizio ( la nostra scuola ne dispone di 5)

e euro 802,00 per ciascun addetto individuato dai decreti interministeriali quale organico di
diritto del personale docente, educativo e ATA ( nr. 74 dipendenti)

Rilevato che le unita di personale interessate sono complessivamente 83, di cui 70 docenti e 13
ATA;

Si relaziona quanto segue

I costi derivanti dall’accordo della contrattazione integrativa d’istituto per
I’anno scolastico 2011/2012 trovano copertura finanziaria nelle disponibilita
dell’istituto.

Si relaziona,

inoltre, ai sensi dell’art. 40 comma 3 del decreto legislativo 165/01, di non aver rilevato
nell’accordo in esame la presenza di clausole contrattuali difformi rispetto alle disposizioni di legge
e alle norme contrattuali di grado superiore.

In fede
Il Direttore dei S.G.A.
Giuseppe Gallo




